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זיכוי סטודנטית מעבירת הונאה בעבודה סמינריונית במכללת אחוה
ועדת המשמעת במכללת אחוה החליטה לזכות את לקוחת המשרד, סטודנטית להוראה, מעבירת הונאה

בעבודה סמינריונית. בעקבות טיעונים שהושמעו על-ידנו, החליטה הועדה שאכן לא נמצאה תשתית
ראייתית מבוססת ורחבה דיה להרשיע את הסטודנטית במיוחס לה בקובלנה שהוגשה נגדה ביחס לעבירת

ההונאה.

לקוחת המשרד, סטודנטית להוראה, זומנה לועדת משמעת לאחר שנחשדה בעבירת הונאה במסגרת הגשת עבודה
סמינריונית.

ועדות בפני  סטודנטים  בייצוג  הייתר  בין  שעוסק  למשרדנו  פנתה  חפותה,  על  להילחם  ביקשה  אשר  הלקוחה, 
במכללה. המשמעת  ועדת  בפני  שנייצגה  וביקשה  משמעת 

ועדת המשמעת, בראשות ד"ר לורה מאיור, בחנה את הראיות שעמדו בפניה והחליטה בסופו של דבר לזכות את
תשתית כל  נמצאה  שלא  להוכיח  הצליח  שמשרדנו  לאחר  זאת  לה,  שיוחסה  ההונאה  מעבירת  המשרד  לקוחת 

הונאה. במעשה  להרשעתה  ראייתית 

כמו במשפט פלילי כך גם במשפט משמעתי, מוביל, כחוט השני, העיקרון כי מוטב לזכות נאשם מאשר להרשיעו
זכאי וכך היה בענייננו.

בעניינה של הלקוחה. מפאת ועדת המשמעת במכללת אחוה שניתן  להלן העתק חלקי מפסק הדין של 
החיסיון והשמירה על פרטיותה של הסטודנטית פרטיה המזהים ופרטים נוספים במסמך הושמטו:

החלטת ועדת משמעת מכללת אחוה - זיכוי הונאה בעבודה סמינריונית

https://www.dok.co.il/%D7%A2%D7%95%D7%A8%D7%9A-%D7%93%D7%99%D7%9F-%D7%99%D7%99%D7%A6%D7%95%D7%92-%D7%A1%D7%98%D7%95%D7%93%D7%A0%D7%98%D7%99%D7%9D-%D7%91%D7%95%D7%A2%D7%93%D7%95%D7%AA-%D7%9E%D7%A9%D7%9E%D7%A2%D7%AA/
https://www.dok.co.il/%D7%A2%D7%95%D7%A8%D7%9A-%D7%93%D7%99%D7%9F-%D7%99%D7%99%D7%A6%D7%95%D7%92-%D7%A1%D7%98%D7%95%D7%93%D7%A0%D7%98%D7%99%D7%9D-%D7%91%D7%95%D7%A2%D7%93%D7%95%D7%AA-%D7%9E%D7%A9%D7%9E%D7%A2%D7%AA/
https://www.dok.co.il/wp-content/uploads/2022/08/החלטת-ועדת-משמעת-מכללת-אחוה-זיכוי-הונאה-בעבודה-סמינריונית.pdf
https://www.dok.co.il

