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סטודנטית למדעי המחשב באוניברסיטת אריאל הורשעה בהעתקה
קבוצתית בבחינה ולא הורחקה

לקוחת המשרד, סטודנטית למדעי המחשב באוניברסיטת אריאל, הועמדה לדין משמעתי בעבירות הונאה
בבחינה לאחר שניסוח תשובותיה נמצא זהה לחלוטין לפתרון אותו הגישו סטודנטים אחרים. בעקבות

הטיעונים המשפטיים שהציג משרדנו בפני קובלת האוניברסיטה, הגב' מירי צדקני, וכן בפני חברי ועדת
המשמעת הנכבדה הוחלט להימנע מהרחקתה של הסטודנטית מהלימודים תוך הסתפקות בעונש של

ביטול הקורס והרחקה על תנאי בלבד.

לקוחת המשרד, סטודנטית למדעי המחשב באוניברסיטת אריאל, פנתה אל משרדנו בעקבות קובלנה משמעתית
לפתרון לחלוטין  זהה  נמצא  תשובותיה  שניסוח  לאחר  זאת  בבחינה,  קבוצתית  הונאה  עבירות  בגין  נגדה  שהוגשה 

אותו הגישו סטודנטים אחרים.

הגישו אותו  לפתרון  לחלוטין  זהה  נמצא  תשובותיה  שניסוח  לאחר  בחינה  בזמן  שהעתיקה  הואשמה  הסטודנטית 
אחרים. סטודנטים 

להלן העתק מן הקובלנה המשמעתית שהוגשה נגד הסטודנטית:

תלונה משמעתית והזמנה לדיון ועדת משמעת

משרדנו אסף בתשומת לב רבה את מכלול חומרי הראיות והמסמכים הרלוונטיים בעניינה של הלקוחה, תוך שגיבש
עבורה את קו ההגנה ודרכי הפעולה המתאימים ביותר בנסיבות המקרה.

לאחר הידברות עם נציגת התביעה באוניברסיטה, הגב’ מירי צדקני, משרדנו הגיע להסדר דיוני מקל ביותר עבור
הסטודנטית, במסגרתו הודתה בעובדות הקובלנה שהוגשה נגדה בתמורה לעונשים של ביטול הקורס והרחקה על

תנאי בלבד.

בעקבות כך ולאחר דיון, החליט פרופ’ יאיר שפירא, יו”ר וועדת המשמעת באוניברסיטה, לקבל את הסדר הטיעון
ולא להשית על הסטודנטית את עונשי המינימום הנהוגים בעבירות מסוג אלה (הרחקה בפועל מהלימודים לסמסטר
אחד לפחות), אלא להעניק לה הזדמנות נוספת לשוב אל ספסל הלימודים ולסיים בהצלחה את התואר שהחלה,

תוך הסתפקות בביטול הקורס ועונש צופה פני עתיד בלבד.

החיסיון מפאת  הסטודנטית.  של  בעניינה  אריאל  באוניברסיטת  המשמעת  ועדת  החלטת  העתק  להלן 
הושמטו: אחר  חסוי  ומידע  המזהים  פרטיה  פרטיותה,  על  והשמירה 

החלטת ועדת המשמעת - הימנעות מהרחקה

https://www.dok.co.il/wp-content/uploads/2023/12/תלונה-משמעתית-והזמנה-לדיון-ועדת-משמעת.pdf
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